
DAS IST EIN JOB, DER ZU IHNEN PASST? 
DANN FREUEN WIR UNS, SIE KENNENZULERNEN 

Senden Sie uns bitte zur Vorbereitung auf ein erstes Gespräch Ihren 

Lebenslauf mit Angaben zu Gehaltsvorstellungen und Verfügbarkeit per 

E-Mail an Mark Rochelt, personal@conceptbau.de

CONCEPT BAU GmbH 
Hans-Cornelius-Straße 4 
82166 Gräfelfing 
www.conceptbau.de 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen kompetenten und engagierten 

BAULEITER SF – WOHNUNGSBAU (M/W/D)

ÜBER UNS 

Als Projektentwickler und Bauträger und Teil des französischen Konzerns BASSAC SA schaffen wir, die CONCEPT BAU, moderne Eigentums-

wohnungen für Menschen in München und Umgebung. Dabei setzen wir Maßstäbe in Planung, Qualität und Innovation und legen großen 

Wert auf die Entwicklung lebenswerter Wohnimmobilien sowie die Mitgestaltung des Stadtbildes. Heute können wir auf über 40 Jahre Erfah-

rung im Wohnungsbau zurückblicken und haben seither mehr als 7.500 Wohnungen, Reihen- und Doppelhäuser geplant und realisiert. 

DAS BIETEN WIR IHNEN

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit attraktiven Vergütungspaket

• Kollegiales und aufgeschlossenes Arbeitsklima

• Ein familiäres Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

• Umfassende Einarbeitung und zielgerichtete Weiterbildungsangebote

• Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten

• Teamevents und Betriebsausflüge

• Home-Office nach Absprache

• EGYM Wellpass

IHRE AUFGABEN 

• Verantwortung für die Bauleitung, Prüfung und

Abrechnung von Bauleistungen im Hochbau mit

Schwerpunkt Wohnungsbau inkl. schlüsselferti-

ger Übergabe an den Endkunden

• Qualitäts-, Zeit- und Kostenkontrolle der Bau-

vorhaben

• Durchführung von Vor-Ort-Begehungen

• Plan- und LV-Überprüfung auf Vollständigkeit

sowie Plausibilität

• Steuerung der Gewerke und Dienstleister vor

Ort

• Kontinuierlicher Soll-Ist-Vergleich des Projekt-

standes

• Erste/-r Ansprechpartner/-in für Handwerksfir-

men, Sachverständige, Behörden, Versorgungs-

unternehmen und Kunden

• Sicherstellung einheitlicher Prozessabläufe

IHR FUNDAMENT

• Studium Bauingenieurwesen oder Architektur

bzw. vergleichbare technische Ausbildung

• Mehrjährige Berufserfahrung im Hochbau, ide-

alerweise im Wohnungsbau

• Kenntnisse der Unfallverhütungsvorschriften

auf Baustellen

• Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

mit Baufirmen und Nachunternehmern

• Ausgeprägtes Kostenbewusstsein

• Selbstständige, systematische und gut organi-

sierte Arbeitsweise

• Ein routinierter Umgang mit MS Office sowie

gute Deutsch- und Englischkenntnisse

• Als motivierter Teamplayer bereichern Sie un-

ser Team


